
Proyecto de manejo integrado de recursos hídricos, cuenca 
río Grande de Térraba, Costa Rica

Propuesta proyecto FICOL



Quiénes somos?

Institución técnica Institución política

Institución financiera

Instituciones de Costa Rica



Punto de partida de nuestro proyecto

• Misión de intercambio en Costa Rica

• Firma de una carta de intención para el establecimiento 
de una alianza

• Misión de intercambio en Francia

Nuestra misión: Fortalecer la gestión integrada de los 
recursos hídricos  de la Cuenca del Río Grande de 
Térraba a través de un enfoque de gobernanza, 
participación social, con equidad de género y de  
adaptación al cambio climático. 



Antecedentes

•Costa Rica liderazgo 
ambiental

•Reto de abordar la GIRH en 
las cuencas y regiones

•Problemáticas en 
contaminación y protección 
de los recursos naturales

•Entrelazamiento de actores 
y normas que inciden en la 
gobernanza y la gestión.

Enfoques

•Cuenca y Unidad 
Hidrológica como unidad de 
planificación y gestión de 
los recursos hídricos.

•Participación de los actores 
en los procesos de gestión.

•Utilidad práctica y 
adaptación a las 
condiciones reales 
territoriales.

Objetivo

•Fortalecer la gestión 
integrada de los recursos 
hídricos  de la Cuenca del 
Río Grande de Térraba a 
través de un enfoque de 
gobernanza, participación 
social, con equidad de 
género y de  adaptación al 
cambio climático. 

Objetivos específicos: 

• Realizar un diagnóstico de los 
recursos hídricos, prácticas y/o 
actividades existentes, los riesgos por 
cambio climático, ambientales, 
antropogénicos, sociales y 
económicos de manera participativa.

• Elaborar un instrumento de 
planificación que potencie la GIRH de 
la Cuenca, mediante un enfoque de 
gobernanza,  participación social con 
equidad de género y de adaptación al 
Cambio Climático

• Definir elementos centrales 
tendientes  a contribuir con la 
consolidación prospectiva de la GIRH 
en la cuenca del Río Grande de 
Térraba mediante una gobernanza 
adecuada.

• Facilitar los resultados del diagnóstico 
y plan de acción a los actores de la 
cuenca, incluidos los gobiernos 
locales y acompañarlos para 
desarrollar las acciones priorizadas.

Propuesta de contenidos del proyecto

Objetivos específicos
• Realizar un diagnóstico de los 

recursos hídricos, actividades 
existentes/riesgos por CC/ 
sociales/económicos de manera 
participativa.

• Elaborar un instrumento de 
planificación que potencie la GIRH, 
con enfoque de gobernanza/  equidad 
de género/ adaptación al CC

• Definir elementos centrales para una 
consolidación prospectiva de la 
gobernanza de la cuenca.

• Facilitar los resultados del diagnóstico 
y plan de acción a los actores de la 
cuenca, incluidos los gobiernos 
locales y definición de acciones 
priorizadas.



Antecedentes

•Costa Rica liderazgo 
ambiental

•Reto de abordar la GIRH en 
las cuencas y regiones

•Problemáticas en 
contaminación y protección 
de los recursos naturales

•Entrelazamiento de actores 
y normas que inciden en la 
gobernanza y la gestión.

Enfoques

•Cuenca y Unidad 
Hidrológica como unidad de 
planificación y gestión de 
los recursos hídricos.

•Participación de los actores 
en los procesos de gestión.

•Utilidad práctica y 
adaptación a las 
condiciones reales 
territoriales.

Objetivo

•Fortalecer la gestión 
integrada de los recursos 
hídricos con enfoque de 
gobernanza y participación 
de la Cuenca del Río Grande 
de Térraba.

Objetivos específicos: 

• Diagnosticar los nodos críticos que 
dificultan la gestión sostenible e 
integrada de los recursos hídricos en 
la Cuenca del Río Grande de Térraba 
de manera participativa.

• Elaborar un instrumento de 
planificación a partir del diagnóstico 
de los nodos críticos que potencie la 
GIRH mediante un enfoque de 
gobernanza basado en la articulación 
y coordinación regional en la Cuenca 
del Río Grande de Térraba.

• Definir acciones estratégicas 
tendientes a contribuir con la 
consolidación de la gobernanza y 
planificación de la GIRH en la cuenca 
del Río Grande de Térraba.

Propuesta de contenidos del proyecto

Objetivos específicos
• Realizar un diagnóstico de los 

recursos hídricos, actividades 
existentes/riesgos por CC/ 
sociales/económicos de manera 
participativa.

• Elaborar un instrumento de 
planificación que potencie la GIRH, 
con enfoque de gobernanza/  equidad 
de género/ adaptación al CC

• Definir elementos centrales para una 
consolidación prospectiva de la 
gobernanza de la cuenca.

• Facilitar los resultados del diagnóstico 
y plan de acción a los actores de la 
cuenca, incluidos los gobiernos 
locales y definición de acciones 
priorizadas.



Indicadores de cumplimiento del objetivos 
específico

OBJETIVO 1: Diagnosticar 
los nodos críticos que 
dificultan la gestión 

sostenible e integrada de 
los recursos hídricos en la 
Cuenca del Río Grande de 

Térraba de manera 
participativa.

OBJETIVO 2: 
Elaborar un instrumento 
de planificación a partir del 
diagnóstico de los nodos 
críticos que potencie la 
GIRH mediante un enfoque 
de gobernanza basado en 
la articulación y 
coordinación regional en la 
Cuenca del Río Grande de 
Térraba.

OBJETIVO 3: Definir 
acciones estratégicas 
tendientes a contribuir con 
la consolidación de la 
gobernanza y planificación 
de la GIRH en la cuenca del 
Río Grande de Térraba.

Diagnóstico de la cuenca 
realizado de manera 

participativa que logra 
dimensionar los 

principales aspectos 
críticos de la gobernanza 

aplicada a la GIRH 

Documento del 
planificación de la gran 
cuenca del Río Térraba

validado por los actores 
regionales del Foro de 
Gobernanza del Agua

Acciones afirmativas 
validadas por los actores 

mediante el Foro 
Regional de Gobernanza



• Plan de acciones prospectivas GIRH construido de manera 
participativa.

• Fortalecimiento del Mecanismo Nacional de Gobernanza 
del Agua como parte del modelo de articulación regional.

• Diagnóstico de nodos críticos para la GIRH desde 
perspectiva de gobernanza.

• Desarrollo de conocimiento a partir de datos compilados a 
nivel de cuenca

Resultados esperados



Etapas para la obtención del proyecto

• Etapa 1: propuesta de un proyecto resumido

• Etapa 2: propuesta de un proyecto técnico 

• Etapa 3: revisión y negociación del proyecto 

• Etapa 4: misión de terreno de la AFD con la región Sur

• Etapa 5: aprobación del proyecto


